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PRITARTA

Sventioniy rajono savivaldybés
administracijos Kultaros, $vietimo
jaunimo ir sporto skyriaus vedéjo
2018 m. vasario  d. jsakymu Nr.

SVENCIONIY R. SVENCIONELIU LOPSELIO-DARZELIO , VYTURELIS®
2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Asignavimy Svengioniy r. Svendionéliy lopselis-darzelis ,,Vyturelis®
valdytojas

IVADAS

Kintant visuomenés poZiiiriui | ikimokyklinj ugdyma, vis didesnis démesys teikiamas
kokybiskam ugdymui, modemiy ugdymo programy jgyvendinimui. Dabartiniu metu
egzistuojanti 8vietimo rinka, pasireiskianti ugdymo jstaigy konkurencija, skatina tobulinti
istaigos veikla, numatyti jos vystyma, todél batinas strateginis planavimas. Rengiant strateginj
veiklos plang atsizvelgta | istaigos vykdoma veiklg, turimus ZmogiSkuosius, materialinius
isteklius, bendruomenés nariy pasiiilymus, pageidavimus, poreikius. Svencionéliy lopselio-
darzelio ., Vyturélis“ (toliau Lop3elis-darzelis) 2018-2020 mety strateginis planas parengtas
siekiant telkti bendruomene aktualioms problemoms spresti, pasirinkti teisinga istaigos
vystymosi krypti, prioritetus ir planuoti kaitos poky¢ius. Strateginio plano projekta rengé darbo
grupé, sudaryta 2017 m. gruodzio 5 d. direktoriaus jsakymu Nr, V-62.

BENDROSIOS NUOSTATOS

Lopselis-darZelis isteigtas 1976 m. birZelio 1 d. Tai tipinis dvylikos grupiy ikimokyklinés
istaigos pastatas. ]staiga {sikfirusi adresu: Ateities g. 50, 18215 Svencionéliai, Svenéioniy raj. Tel.
/ faksas (8387) 3 33 31, elektroninis pastas svencioneliai.vyturelis@gmail.com, interneto
svetainé — www.svencioneliuvyturelis.lt .

Lopselis-darZelis — savivaldybés biudZetiné Svietimo istaiga, turinti viesojo juridinio
asmens statusa, antspauda su herbu ir jstaigos pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas banke,
Teikia neformalyji ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdyma. Vaiky ugdymas vyksta lietuvig kalba,
mokymo forma — dienin¢. Lopselis-darZelis padeda tévams vykdyti vaiky ugdymo funkcijas nuo
1 iki 6(7) mety amZiaus.

Igyvendinant LopSclio-darzelio strategini plana, taikant naujoves, kuriamas savitas
istaigos modelis, kuris uztikrina jgyvendinamy programy funkcionavima, edukaciniy ir socialiniy
paslaugy kokybe. Istaiga atvira kaitai, nuolat tobuléjangios bendruomenés karimui, kurybingos
asmenybeés vystymui(si), ugdo socialiai aktyvy, kultiringa Zmogy, $alies, Europos ir pasaulio
pilietj.

Siekiant jgyvendinti Lop$elio-darZelio strategini plang 2018-2020 metams, telkiama
istaigos bendruomené ir reikalingi resursai.

Lopselio-darzelio 2018-2020 mety strateginis veiklos planas parengtas vadovaujantis:

* Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu;

* Valstybines §vietimo strategijos 2013—2022 mety nuostatomis;

* Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuvos paZzanga 2030+,

*  Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos (toliau - SMM) 2014-2020 mety
strateginio plano nuostatomis;

+ _ Svengioniy rajono savivaldybes 2014-2020 mety plétros strateginiu planu;
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* SvenCioniy rajono savivaldybés 2017-2019 m. strateginiu veiklos planu;
* Lopselio-darzelio nuostatais;

* Lop3elio-darzelio Ikimokyklinio ugdymo programa;

* PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa;

¢ Ikimokyklinio ugdymo metodinémis rekomendacijomis;

* Bendruomenés pedagogineés ir kultiirinés veiklos patirtimi.

SITUACIJOS ANALIZE

ISorinés aplinkos analizé

Salies gyventojy issilavinimas yra lemtamas ivairiy politiniy, socialiniy, ekonominiy
veiksniy, kuriy kontekste funkcionuoja ir savo veikla organizuoja visos ugdymo jstaigos, taip pat
ir ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo. Kadangi ikimokyklinis ir prie§mokyklinis
ugdymas yra pirminé Lietuvos 3vietimo sistemos pakopa uztikrinanti lygaus starto galimybes
mokymuisi aukstesnése Svietimo sistemos pakopose, tai labai svarbu, kokie reikalavimai ir
reikmé Siam ugdymui yra skiriami falies politiniame, socialiniame, ekonominiame ir
technologiniame—inovacijy lygmenyse.

Politiniai-teisiniai veiksniai

Lietuvos politiniame gyvenime vyksta nuolatiniai pokyéiai. Lietuvos §vietimo politika yra
orientuota | Vakary Saliy vertybes ir formuojama pirmiausiai atsiZvelgiant i Europos Sajungos
Svietimo gaires ir prioritetus. Jais vadovaujantis kuriama valstybes ilgalaikés raidos strategija,
kurioje numatomos Svietimo strategijos gaires. Lietuvos Respublikos vietimo politika orientuota
1 sumanios Lietuvos vizija, ugdanti nuolat besimokanti, verzly ir atsakingg Lietuvos ir pasaulio
pilietj. Lietuvos §vietimo politikos tikslai jvardinti SMM strateginiame plane.

Daugelis Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje numatyty jgyvendinti priemoniy
yra palankios ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo institucijoms, siekiant didinti ugdymo
prieinamuma ir gerinant §vietimo kokybe.

Siekiant liberalizuoti S$vietimo paslaugy teikima, 2011 m. kove 17 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybeés nutarimu priimtas Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymas Nr. X1-1281,
reglamentuojantis Siuolaikiska pozitrj  §vietimo jstaigy veiklos kokybés stebésena ir prieziira.
Tai jtakoja ir Svengioniy rajono Ivietimo sistema, todé¢l ikimokyklinio ugdymo institucijai
nemaziau svarbus yra ir vietiniy politiky déemesys.

Lop3elis-darzelis savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Svengioniu rajono pletros strateginiu planu
2014-2020 metams, nuostatais bei kitais teisés aktais. Parengti 2018-2020 m. strateginio plano
tikslai dera su respublikos ir rajono $vietimo politika, atliepia jstaigos ir bendruomenés poreikius,
prioritetai sigjasi su ugdymo kokybés gerinimu.

Ekonominiai veiksniai

Lietuvos Vyriausybés vykdoma politika leidZia tikétis, kad toliau formuosis palankesnés
priclaidos ir salygos Salies ekonominiam Kkilimui, nauju darbo viety kirimui, veiksmingam
investavimui | kokybiska $vietima ir mokyma. Svietimo finansavimas priklauso nuo konkre&ios
ekonomings biklés Salyje. Todél ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo istaigos veiklai itakos
turi bendrieji Lietuvos ekonominiai rodikliai, o tokios ekonominés perspektyvos neleidZia tiketis
didesniy lesy skyrimo $vietimui.

Tkimokyklinei jstaigai svarbi ir misy miesto ekonominé biiklé. Bedarbyste mieste,
migracija i kitas uZsienio 3alis, mazéjantis vaiky gimstamumas, blogéjantis pragyvenimo lygis
turi jtakos ikimokykliniy istaigy finansavimui.




Socialiniai veiksniai

Lopselio-darZelio veiklai ir jos strateginio plano kryptims jtakos turi bendroji Lietuvos
socialing politika bei miesto socialiniai veiksniai. Salyje auga iSsilavinimo prestiZzas, tadiau
mazgja Lietuvos gyventojy skaidius, didéja migracijos rodiklis, daugéja iSvykstandiy dirbti i
uZsienj Setmy, kurios laiking vaiky globa patiki seneliams ar kitiems artimiesiems. Sunkéjanti
gyventojy socialiné padétis didina socialinius istaigos isipareigojimus. Didéja socialiai remtiny ir
specialiuosius poreikius turinéiy vaiky skaiius. Salyje ypa¢ daug vaiky, turiniy kalbos ir
komunikacijos problemy.

Teigiamais ugdymo jstaigos veiksniais galima jvardinti augantj visuomenés pasitikéjimg
ikimokykliniu ir prieSmokykliniu ugdymu. Socialinés politikos sparti kaita, kurioje §vietimas ir
ypa¢ ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pakopa tampa prioritetiniais partneriais,
gebanciais keisti poZitirj { asocialiy $eimy finansavima ir $vietima, tévy S§vietima, prevenciniy
smurto, prievartos programy jgyvendinima, tévy atsakomybeés uz vaiky ugdyma didinima ir kt.
Lengvatos uz vaiko iflaikymg ikimokyklinéje istaigoje skatina $eimas naudotis ugdymo istaigos
paslaugomis, sudaryti salygas tévams aktyviau integruotis i darbo rinka, o vaikams ig
nepasituriniy Seimy suteikian galimybe igyti vienoda starta | pirmaja klase.

Ugdymo istaigas neramina ir skatina koreguoti savo veiklos kryptis Lietuvoje nuolat
didéjantis skai¢ius vaikuy, turingiy specialiyjy poreikiy. Salyje daug vaiky, turinéiy kalbos ir
kalbéjimo komunikacijos problemy. Lop3elyje-darzelyje 2016-2017 mokslo metais 1 logopedo
pagalbos gavéjy saraSa buvo jradyti 38 vaikai, turintys jvairiy kalbéjimo ir kalbos komunikacijos
sutrikimuy.

Technologiniai veiksniai

Viena 1§ pagrindiniy Valstybés ilgalaikés raidos strategijos tiksly yra vykdyti
informacinés ir ziniy visuomenés plétros programa. Informacinés ir komunikacings technologijos
vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtaka ugdymo procesui. Kokybiskai
besikeitiancios technologijos bei ju taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir
komunikaciniy technologiju infrastruktira 3vietime. Informacinés technologijos uztikrina
informacijos paiefkos galimybes, ugdomosios mediagos sklaida, geresni ugdymosi
prieinamuma.

Nuo 2010 mety sékmingai veikia interneto svetainé Jkimokyklinis. Lt, skirta ikimokyklinio
ugdymo pedagogams, specialistams ir vaiky tévams.

Svenéioniy rajono ikimokyklinés istaigos informacijq teikia savo internetinése svetainése.

Augantis pedagoginés bendruomenés rastingumas kelia naujus reikalavimus. Lop3elyje-
darZelyje veikia AB Telia internetas, yra 2 belaid?io interneto stotelés. Siuo metu yra
kompiuterizuotos 6 darbo vietos, prijungtas internetas, veikia 5 daugiafunkciniai spausdintuvai,
vienas i3 jy — turi didelj spalvy spektra, yra multimedijos jranga, filmavimo kamera, fotoaparatas.
Nors technologiniy ir inovaciniy veiksniy sferoje padaryta Zymi paZanga, tadiau 3is progresas yra
nepakankamas. Reikalingos papildomos léSos kompiuterinei jrangai jsigyti, kompiuterinéms

rogramoms atnaujinti,

VIDINES APLINKOS ANALIZE

Organizaciné struktiira

Lop3elis-darZelis — Svietimo istaiga, teikianti ikimokyklini, prie3mokyklinj ugdyma. Nuo
2010 m. rugsejo 1 d. veikia 10 grupiy, i§ jy: 3 ankstyvojo amzZiaus, 5 ikimokyklinio amzZiaus ir 2
prieSmokyklinio ugdymo. 2017-2018 m. m. Lopseli-darZelj lanko 192 vaikai. Specialiuosius
poreikius turintys vaikai ugdomi integruotai.

[staigai vadovauja direktorius. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kuruoja ugdymo sritj ir
pedagogy darba. Pedagogai: grupiy auklétojai, prie$mokyklinio ugdymo pedagogai, meninio
ugdymo pedagogas, logopedas, neformaliojo ugdymo pedagogas angly kalbos pradmenims




mokyti.

Auksciausia istaigos savivaldos institucija, telkianti ugdytiniy tévus, pedagogus ir kitus
darbuotojus svarbiausiems istaigos veiklos uZdaviniams spresti, yra Lopselio-darZelio taryba.
Nuolat veikianti Lopselio-darZelio savivaldos institucija pedagogu profesiniams ir bendriesiems
tikslams spresti veikia Lopselio-darfelio pedagogy taryba, kurios sudétyje yra direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pedagogai, meninio ugdymo pedagogas, logopedas,
neformaliojo ugdymo pedagogas. Lopselio-darZelio veiklos uzdavinius padeda igyvendinti
metodinis birelis (ugdymo programos, metodiniai pasitarimai, tevy $vietimas ir konsultavimas,
vertinimas ir {sivertinimas, kvalifikacijos tobulinimas). Taip pat Lopselyje-darzelyje veikia VGK
(vaiko gerovés komisija), mokytojy atestacijos komisija, darbo taryba.

Ukvedys rilpinasi Gkine jstaigos veikla, maisto sandéliu ir techninio personalo darbo

organizavimu, Techninis personalas — auklétojy padéjéjai, viréjai, kiemsargis, elektrikas.

zmoniﬁkieji iStekliai

Lopselyje-darZelyje patvirtinti 35,25 etatai. I8 jy: 2 — vadovy, 17 — pedagogy, 23,25 etato
— techninio personalo. Logopedo ir neformaliojo pedagogo — nepagrindiné darboviete.

15 pedagogu turi aukstaji i3silavinima, 2 baigé magistrantiiros studijas. Pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacija: direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi antraja vadybine
kvalifikacing kategorija, 1 pedagogas igijes muzikos mokytojo kvalifikacine kategorija, 9 —
ikimokyklinio ugdymo auklétojo metodininko, 7 ~ ikimokyklinio ugdymo vyresniojo auklétojo
kvalifikacing kategorija, 1 — jaunas specialistas, dar neatestuotas.

[staigoje sutelktas pastovus ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy kolektyvas, kuris uztikrina
ugdymo(si) proceso valdyma, ugdymo turinio vadyba, edukaciniy aplinky patalpose ir lauko
teritorijoje kurimg ir tobulinima, vaiky sauguma, tévy informavimg ir ¥vietima. Pedagogams
sudarytos salygos kelti ir tobulinti profesines kompetencijas. Kiekvienas pedagogas per 2017
metus kvalifikacijos renginiuose vidutini$kai dalyvavo po 5 dienas.

Planavimo sistema

Lopselis-darzelis savo veikla planuoja rengdamas trejy mety strategini veiklos plang ir
metin veiklos plang. Istaigos metinis veiklos planas aptariamas Lop3elio-darzelio taryboje ir
tvirtinamas Lop3elio-darZelio direktoriaus jsakymu.

Pedagogai dirba pagal Lop3eclio-darZelio Ikimokyklinio ugdymo programg ir
PrieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi bendraja programa. Rengiamos pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo bei atestacijos programos. Savo darbo planus sudaro auklétojai, priesmokyklinio
ugdymo pedagogai, logopedas, Lopielio-darzelio taryba, pedagogy taryba, vaiko ZeToVes
komisija. Auklétojai planuodami numato mety siekius. Savaités veiklos planus raso savo grupés
dienyne.

Ukinés-finansinés veiklos planas, biudZeto i8laidy samatos projektas ir asignavimai,
metines  veiklos programos, istaigos nuostatai, vidaus audito grupes veiklos planai,
administracijos veiklos planai, darbo tvarko taisyklés, pareigybiu apra$ymai, darbo saugos
instrukcijos svarstomos Lop3elio-darZelio taryboje ir tvirtinamos direktoriaus jsakymu.

Programas, projektus, planus rengia direktoriaus jsakymu patvirtintos laikinos ir pastoviai
veikian¢ios darbo grupés. Su Siais ir kitais Lop3elio-darZelio reglamentuojanciais dokumentais
galima susipazinti Lo3elio-darZelio internetingje svetainéje www.svencioneliuvyturelis.It.

Tobulinama {staigos stebésenos (veiklos prieZiiiros), vertinimo ir isivertinimo (audito)
sistema, kuri padeda numatyti LopSelio-darzelio bendrosios biiklés gerinimo uZdavinius ir
strateginiy siekiy jgyvendinimo sékme.

Finansiniai iStekliai

Lopselio-darZelio veikla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto, mokinio krepselio,
specialiyjy programuy, 2-jy procenty pajamy mokes¢io, pervedimo pagal labdaros ir paramos
istatyma.




Finansavimo $altiniai (tiikst. Eur) 2016 m. 2017 m.,
Savivaldybeés biudZeto lé3os 193,5 194.8
Valstybes biudZeto Mokinio krepselio 1¢3os 178.4 183,6
BiudzZetiniy istaigy pajamos 51,5 47.8
Kitos lé3os (labdara, parama, 2 % GPM) 1,3 1,1
Valstybés biudZeto specialioji tiksliné dotacija 2,0 1,4
(nemokamas maitinimas)

Lop3elis-darZelis jsisavino ES remiamas programas ,Pienas vaikams® ir »vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose®.

Lopselio-darZelio finansiniai i3tekliai tenkina bitiniausius istaigos veiklos, vaiky ugdymo
poreikius.

Lopselio-darZelio buhaltering apskaita tvarko Svendioniy rajono savivaldybeés
administracijos Biudzetiniy jistaigy centralizuotos buhalterijos skyrius. Lop$elio-darzelio
»Vyturélis* apskaitos sistema atitinka statistikos ir biudZetiniy jstaigy apskaitos reikalavimus,
Visos ataskaitos vie§inamos jstaigos svetainéje www.svencioneliuvyiurelis.lt .

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos

Lop3elis-darzelis stengiasi reaguoti | pokydius visuomenéje ir sicktia bendruomeng
supazindinti su informacinémis technologijomis, kompiuterizuoti darbo vietas. Kompiuterizuota
6 darbo vietos, tatiau kai kuri kompiuteriné jranga yra moraliai pasenusi, ja bltina keisti.
Lopselis-darZelis turi interneto svetaing www.svencioneliuvyturelis.lt. kurioje skelbia istaigos
dokumentus ir informacija apie veikla tévams, pedagogams bei visuomenei. Susiradingjimas su
kitomis institucijomis vyksta elektroniniu pastu svencioneliai. vyturelis@gmail.com  ir
vyturelis.svencioneliai@gmail.com. Naudojasi TELIA AB teikiamomis paslaugomis, turi 1
tiksuoto rysio telefono linija, 4 daugiafunkcinius spausdintuvus, 2 kopijavimo aparatus (vienas i§
Ju spalvotiems darbams), filmavimo kamera, multimedijos aparatiira.

Bankiniai pavedimai bei kitos bankinés operacijos atliekamos naudojant banky internetine
sistema.

Vidaus darbo kontrolés sistema

Lop3elyje-darZelyje vertinimas ir jsivertinimas vykdomas taikant Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2005-07-22 jsakymu Nr. ISAK-1557 patvirtintg ,,Ikimokyklinio
ugdymo mokyklos vidaus audito metodika®. Istaigos vidaus isivertinima atlicka direktoriaus
isakymu sudaryta darbo grupé. Lopelyje-darzelyje vykdoma vidaus kontrolé, grista pasitikéjimu
personalu, orientuota i darbuotojy motyvacija ir kiirybiskuma, atsakomybés uz darbo rezultatus
stiprinima_ir savarankiSkumo skatinima, Pedagoginés veiklos prieZitra vykdo direktorius ir
direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

Istaigos finansiné veikla kontroliuojama vadovaujantis Lop3elio-darZelio parengtomis
finansy kontrolés taisyklémis, finansing, Gking kontrole taip pat vykdo Valstybés kontrolés
1galintos institucijos ir steigé&jas.

Lop3elio-darZelio higiening ir maisto kokybeés priezilira atlicka Sven&ioniy rajono
Valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.

SSGG ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

1. Mokymasis visa gyvenima — centriné jstaigos kultfiros 1. [staigai triiksta pagalba
vertybe. Sudarytos salygos profesionalumui ir kvalifikacijai | teikiangiy specialisty (néra

kelti. socialinio pedagogo, psichologo).
2. Kirybiskas, didel¢ metoding patirtj turintis kolektyvas, 2. Ribotas informaciniy

stiprus bendruomenés rysys. komunikavimo technologijy
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3. AukStas Lopselio-darzelio pedagogy profesmes
kompetencijos lygis.

4. Aktyvi gerosios darbo patirties sklaida uz jstaigos riby.
5. Lopselio-darzelio lkimokyklinio ugdymo programa
atliepia vaiky poreikius ir tévy likeséius.

6. Lop3elio-darZelio veikla stabili, atvira, tobulinama, turi
ryskius veiklos prioritetus.

7. Logopedinés pagalbos stabilumas, efektyvumas.

8. Plétojamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais
mieste, respublikoje.

9. Sukurta estetidka aplinka, edukacinés erdvés.

10. Nuolat gerinama materialiné ir techniné bazés. Paramos
léSos naudojamos istaigos reikméms.

11. Patraukliai formuojamas istaigos jvaizdis: informacija
apie istaigoje vykstandius projektus, §ventes viedinama

taikymas vaiky ugdymo procese.
3. Nepakankamas iuolaikiniy
ugdymo(si) metody, formy
taikymas ugdymo procese.

4. Nepakankamas kai kuriy tévy
domejimasis vaiko veikla {staigoje.
5. Blogéja vaiky sveikatos
indeksas.

6. Nepakankamos salygos vaiky
fiziniam ugdymui (néra spotto
salés ir lauko sporto aikityno).

7. Prasta jstaigos pastato vidaus
bukle:  susidevéjusi  Sildymo,
nuoteky ir vandentiekio sistema.
Reikalingas laiptiniy, koridoriy,

istaigos ir kt. (www.ikimokyvklinis.lt :::Ezmasslenq, luby ir  grindy
www,sveikatoszelmeneliai.lt ) tinklapiuose, rajono ir )
respublikingje spaudoje, dalinamasi geraja patirtimi.

GALIMYBES GRESMES

1. Palankios salygos pedagogy profesiniam tobuléjimui,
profesinei veiklai bei naujy kompetenciju jgijimui, naujoviy
IKT ugdymo procese diegimas.

2. Mokymosi visa gyvenima strategijy igyvendinimas,
kvalifikacijos tobulinimas.

3. Vertinimo ir jsivertinimo sistema kaip — posttimis
Lop3elio-darzelio veiklos tobulinimui.

4. Salygy tévy pedagoginiam §vietimui sudarymas,
Svietimo paslaugy $eimai organizavimas.

5. LopSelio-darZelio vie$uju rysiy plétra, bendro jvaizdzio
keélimas mieste.

6. Mokinio krepselio ir 2 procenty paramos 1é3uy racionalus
panaudojimas, nukreipiant ju daugiau modemnioms ugdymo
priemonéms {sigyti.

7. Lauko priemoniy atnaujinimas, Zaismingesnés ir
funkcionalesnés aplinkos kiirimas.

8. ES paramos 1é8y efektyvus panaudojimas, projekty
parama jstaigos modernizavimui.

1. Mieste augantis nedarbas ir
migracija jtakos vaiky skaidiaus
mazéjima LopSelyje-darzelyje.

2. Nepalanki demografin¢ situacija
mieste.

3. Neigiami socialiniai poky¢iai,
gilinantys socialing vaiky atskirti,
maZéjantis  démesys  dvasinéms
vertybéms.

4. Gauséja socialinés rizikos ir
socialiai remtiny Seimuy,
auginanciy ikimokyklinio amZiaus
vaikus.

5. Daugeja  vaiky, turinéiy
specialiyjy poreikiu. Reikalinga
kvalifikuota psichologiné pagalba.

STRATEGINES ISVADOS

Atsizvelgiant | vidaus ir iSorés veiksnius bei Lop3elio-darZelio stiprybes, silpnybes,

galimybes ir grésmes 2018-2020 metais biitina;

* realizuoti ugdymo planus, tenkinant vaiky poreikius ir tévy likescius, siekiant ugdymo
kokybés; toliau plétoti LopSelio-darzelio materialine baze;
*+ ieSkoti papildomy budy ir formy vaiky fiziniam ugdymui ir sveikatos stiprinimo

prevencinei veiklai.




LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS STRATEGITA

LOPSELIO-DARZELIO VIZIJA

Aukstos pedagoginés kultiiros 3vietimo jstaiga, orientuota | vaiko sveikatos, kaip
visapusi$kos fizinés, dvasings ir socialinés gerovés, ugdyma(si).
LOPSELIO-DARZELIO MISLJA

lgyvendinant valstybing Svietimo politika, teikti kokybiskas $vietimo paslaugas,
atitinkanCias nuolat kintan¢ias visuomeneés reikmes, tenkinti Svenéioniy rajono vaiky ugdymosi
poreikius pagal LopSelio-darzelio Tkimokyklinio ugdymo ir Bendraja prieSmokyklinio ugdymo ir
ugdymo(si) programas. Sudaryti lygias ugdymosi galimybes ir salygas. Racionaliai, taupiai ir
tikslingai naudoti jstaigai skirtas lésas.
LOPSELIO-DARZELIO FILOSOFIJA

Mums ripi vaikai, ju socializacija, kuo jie gyvena ir kuo jie taps ateityje. Esame atviri
pokyciams, nes tikime sékme. Keliame profesing kompetencija: mokomes veiklos metu ir i3
veiklos. Humanizuotas pedagoginis procesas, kuris grind#iamas ugdytinio, $eimos, pedagogo
sqveika, kur kiekvienas vaikas pripaZjstamas kaip unikali vertybe.

LOPSELIO-DARZELIO PRIORITETAI

Formuoti sveikos ir saugios gyvensenos samprata, nuostatus ir jgudZius. Kiekvienam

vaikui kurti palankia, asmeniniam aktyvumui galimybiy teikianéia, kirybiska edukacine aplinka.
LOPSELIO-DARZELIO STRATEGINIS TIKSLAS
2018-2020 METAMS

Uitikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo kokybe, atsizvelgiant i jo
turinio kaita, Kkuriant patrauklias Sfiuolaiki¥kas edukacines erdves, siekiant sveikaty
stiprinancios jstaigos statuso, aktyviai jtraukiant j procesa tévy bendruomene.

PROGRAMA

Kokybiskos Svietimo sistemos kiirimo ir jaunimo uZimtumo programa

1. Tikslas Uiztikrinti kokybiska ikimokyklinj ir priesmokyklinj ugdymg jvairiy
gebéjimy vaikams, tenkinant vaiky judéjimo, fizinio ir psichinio
saugumo poreikius ir atsiZvelgiant j ugdymo turinio kaita.

Strateginio tikslo i¥kélimo argumentai

Siuo tikslu siekiama sudaryti salygas kokybiskam vaiky ugdymui ir ugdymui(si), vaiky
socialiniam ir psichologiniam saugumui. Sudaryti salygas pilnavertei vaiky saviraidkai,
tautikumo, pilietiSkumo ir bendruomenés pagrindy ugdymui. Sparti $vietimo kaita, informacijos
gausa — tai 135iikiai, kurie ver¢ia vadovautis nuolat atsinaujinanéia $vietimo sistema.

1.1. Uzdavinys Individualizuoti ir diferencijuoti ugdymg, atsizvelgiant j vaiko
poreikius, gebéjimus, tévy likeséius.

Priemonés Vertinimo kriterijai Vykdymo | Vykdytojai, Finansavimo
: laikas organizatoriai Saltinis
1.1.1. Vaiky Priimti bendri susitarimai  {2018-2020 | Direktorius, Mokinio
pazangos ir del vaiky pasiekimy ‘ direktoriaus krepselio
vertinimo sistemos | vertinimo. Sukaupta 80 % pavaduotojas | 1é3os,




funkcionavimas

pozityviy rezultaty ugdymui, biudZeto lé3os
ugdymo procese aplankuose, i3orinése pedagogai

duomeny laikmenose,

albumuose
1.1.2. Skirti deramg | Vaikus ugdys 100 % 2018-2020 | Direktoriaus Intelektualios
démesj vaiky kvalifikuoty pedagogu. pavaduotojas 1é30s,
i3skirtiniy gebéjimy | 80 % gabiy vaiky bus ugdymui, biudZeto 1é3os
atskleidimui ir jy nukreipta papildomam pedagogai
kryptingam tobuléjimui
papildomam
ugdymui
1.1.3. Teikti 95 % vaiky teikiama 2018-2020 | Logopedas, Mokinio
kokybiskas reikalinga logopedo direktoriaus krepselio
logopedo paslaugas, | pagalba. Parengta pavaduotojas lé3os,
integruojant 50 % korekciniy ugdymui biudZeto 1&50s
specialiyjy poreikiy | uZduoéiy vaiky

turinéius vaikus

savireguliacijai ir
savikontrolei lavinti.
Paruosta 30 %
atmintiniy, ankety
tévams

1.2. Uzdavinys Uztikrinti vaiky judéjimo, fizinj ir psichinj sanguma.

1.2.1. Dalyvauti Visi prie$mokykliniy 2018-2020 | Direktoriaus Mokinio

projekte ,,Lietuvos grupiy vaikai dalyvaus pavaduotojas | krepselio

mazyjy zaidynés* projekte ugdymui, l¢Sos,
pedagogai biudZeto léZos

1.2.2. 80 % vaiky dalyvaus 2018-2020 | Direktorius, Mokinio

Bendradarbiaujant sveikatos biuro direktoriaus krepselio

su sveikatos biuru organizuojamuose pavaduotojas | 1éSos,

dalyvauti renginiuose. 75 % ugdymui, biudZeto lésos

renginiuose pedagogy | ugdomaja pedagogai.

veikla integruos vaiky
sveikatinimo projektus

1.2.3. Dalyvauti 15 % ugdytiniy jgis 2018-2020 | Direktorius, Mokinio

socialiniy jgudziy gebéjimy jveikti direktoriaus krepselio

ugdymo programoje | socialinius bei emocinius pavaduotojas | léSos,

»Zipio draugai® sunkumus ugdymui, intelektualios
pedagogai lesos

1.2.4. Organizuoti Organizuoti metuose po  [2018-2020 | Direktoriaus Mokinio

grupéms ir kity viena sporting $vente kartu pavaduotojas | krepselio

darZeliy ugdytiniais | su vaiky tévais. Viena kartg ugdymui, léSos,

sporto varZybas per metus organizuoti pedagogai biudzeto léSos

Svente su kitomis
ikimokyklinio ugdymo
istaigomis. 80 % padidinti
galimybe aktyviam vaiky
judéjimui kieme




1.3. Uzdavinys

Organizuoti veiklas,

remiantis

Ikimokyklinio amzZiaus
pasiekimy aprasu, PrieSmokyklinio ugdymo programa, atnaujinta

istaigos Ikimokyklinio ugdymo programa.

vaiky

Priemoneés Vertinimo kriterijai Vykdymo | Vykdytojai, Finansavimo
laikas organizatoriai Saltinis

1.3.1. Tobulinti Atnaujinta {staigos 2018-2020| Direktorius, Mokinio
Lop3elio-darzelio Ikimokyklinio ugdymo direktoriaus krep3elio
Tkimokyklinio programa. Atnaujinant pavaduotojas lesos, biudZeto
ugdymo programa, programa, atsiZvelgta | ugdymui, 1é30s
atsiZvelgiant { vaiky, | ne maZiau kaip 50 % pedagogai
tévy poreikius, tévy pasitilymy.
likes¢ius
1.3.2. Gerinti 2 kartus per metus 2018-2020| Direktorius, Intelektualios
ugdomuyjy veikly vertinti vaiky direktoriaus lésos
planavimg pasiekimus ir pavaduotojas

atsizvelgiant i juos ugdymui,

planuoti veiklas pedagogai
1.3.3. Plétoti Vyresniosios ir 2018-2020| Direktorius, Mokinio
edukacing veikla uz priedmokyklinés direktoriaus krepselio 1é3os,
istaigos riby (iSvykos | grupés bent viena karta pavaduotojas biudzeto 1é30s
ir ekskursijos i per ménesj ugdomaja ugdymui,
muziejus, kitas miesto | veiklg veda u? pedagogai
ir rajono lankytinas Lopéelio-darzelio riby
vietas)
1.3.4. Priedmokyklinio | Kasmet surengti 2-3 2018-2020| Direktorius, Intelektualios
ugdymo grupés renginius, susitikimus, direktoriaus lesos
bendravimas su Sventes su pradiniy pavaduotojas
pradiniy klasiy klasiy mokytojais. ugdymui,
mokytojais pedagogai
1.3.5. Plésti [sigyti bent 2 naujas 2018-2020| Direktorius, Mokinio
informaciniy IKT priemones. 60 % direktoriaus krepSelio léSos,
technologiju pedagogy ugdymo pavaduotojas biudZzeto léfos.
panaudojima ugdymo | procese naudoja IKT ugdymui,
procese priemones pedagogai
2. Tikslas Modernizuoti jstaigos bazg, siekiant sukurti patrauklias edukacines,

sveikatg stiprinantias erdves, atitinkan&ias Siuolaikinius ugdymo

reikalavimus.

Strateginio tikslo i¥kélimo argumentai

Edukaciné aplinka, atitinkanti vaiko raidos ypatumus, jungianti fizini ir emocinj aspektus 4
vienas i§ svarbiausiy vaiko ugdymo(si) veiksniy. Vaiky ugdymas vykdomas, pagal Lopseliod
darZelio parengta Ikimokyklinio ugdymo(si) programa ir Bendraja priesmokyklinio ugdymo i

ugdymo(si) programa, integruojant programas { jvairias vaiko veiklos sritis.

Norint pateisinanti tévy lukes¢ius ir siekiant uZtikrinti ugdymo(si) kokybe, bitina auksta
pedagoguy  kvalifikacija,
modemizavimas, edukaciniy aplinky, skatinanéiy vaiky kiirybi$kuma, suki@irimas.

nuolatinis

kompetencijos

tobulinimas,

materialinés

bazes

2.1. Uzdavinys

Kurti grupése edukacines erdves, skatinanéias vaiky kiirybitkuma,

Priemonés Vertinimo kriterijai Vykdymo Vykdytojai, Finansavimo
laikas organizatoriai Saltinis
2.1.1. Tobulinti 5 dienas per metus 2018-2020 | Direktorius, Mokinio




10

bendruomenes nariy | pedagogai dalyvauja direktoriaus krepselio
kvalifikacija kvalifikacijos renginiuose pavaduotojas 1€30s,
ugdymui biudZeto 1éSos
2.1.2. Papildyti [sigyta pagal grupiy 2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
grupes ugdymo pageidavima Siuolaikisky direktoriaus 1é30s
priemonémis, ugdymo(si) priemoniy pavaduotojas
skatinan¢iomis vaiky | pagal vaiky amziy ir ugdymui,
kiirybiskuma poreikius, Grupés 30 % pedagogai
papildytos priemonémis,
skatinanc¢iomis vaikus
savarankiSkai veikti
2.1.3. Skatinti Per metus pedagogai 2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
pedagogus kurti sukurs po 1 metoding direktoriaus lesos
edukacines priemones | priemong vaiky ugdymui pavaduotojas
vaiky ugdomajai ugdymui,
veiklai. pedagogai
2.1.4. Skleisti geraja | 4 kartus per metus 2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
darbo patirtj, vykdoma gerosios direktoriaus léSos.
geranoriSkai dalintis | patirties sklaida jstaigoje. pavaduotojas
idéjomis, pristatant 2 kartus per metus — ugdymui,
edukacines erdves ir | rajone ir respublikoje. pedagogai.
priemones miesto ir 60 % pedagogy datyvauja
3alies pedagogams. parodose, konferencijose,
skaito prane§imus.
LopSelio-darzelio veikla
nuolat talpinama esamoje
interneto svetainéje,
2.2. Uzdavinys Irengti darzelio lauko erdves pritaikytas edukacinei ir
sveikatingumo veiklai.
2.2.1. Sveikatg [staiga pripaZinta 2018-2019 | Direktoriaus Mokinio
stiprinandios sveikatg stiprinandia pavaduotojas krepselio,
programos istaiga, ,,Sveikatos ugdymui, biudZetinés
atnaujinimas Zelmenéhiai® nare sveikos lésos
gyvensenos
darbo grupe
2.2.2. Sveikatos Pedagogai sveikatos 2(18-2020 | Direktorius, Mokinio
stiprinimo programos | ugdymo temas jtraukia i direktoriaus krepSelio
itraukimas j visy grupiy ugdomosios pavaduotojas 1&30s,
grupiy ugdomuosius | veiklos planus. Planai ugdymui, biudzeto léSos
planus susieti su lkimokyklinio pedagogai
ugdymo ir
Prie§mokyklinio ugdymo
bendrosios programos
turiniu -
2.2.3. Naujy lauko Irengta naujos edukacinés {2018-2020 | Direktorius, Mokinio
edukaciniy erdviy erdvés: ,.Lauko direktoriaus krepselio
kiirimas ir seny biblioteka®, ,.Sveikatos pavaduotojas lésos,
atnaujinimas takas®, ,,Zydi mety ugdymui, biudzeto lésos
laikai®. Okvedys,
Atnauyjinti 3 lauko pedagogai
irengimai
2.2.4. Papildyti 30 % atnaujintas sporto  |2018-2020 | Direktoriaus Mokinio
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materialing baze
priemonémis
organizuotai ir
savaiminei vaiky
sportinei veiklai

salés inventorius

pavaduotojas
ugdymui,
pedagogai

krepselio,
biudZetinés
lé3os

3. Tikslas

Didinti tévy jtraukimg j ugdymo procesa

Strateginio tikslo i¥kélimo argumentai

Siekiant $io tikslo, laukiama bendruomenés iniciatyvos, noro aktyviai dalyvauti Lopselio-
darZelio gyvenime {jungiant iniciatyvius pedagogus, tévus. Pedagogai siekia veiklos vie¥umo,
glaudZiai bendradarbiauja ne tik vienas su kitu, bet ir su tévais, palaiko rysius su kitomis rajono,
Salies ikimokyklinio ugdymo staigomis, socialiniais partneriais.

Skatindami ugdytiniy tévus dalyvauti jstaigos valdyme, susiduriame su nepakankamu
démesiu ugdymo istaigoje vykstantiems poky&iams. Kai kuriose §eimose susiformaves abejingas
poziuris | vaiky mokymasi ir elgesi. Tévai maZai bendrauja su savo vaikais namuose ir
laisvalaikiu. Tikeétina, kad tévy dalyvavimas mokymo procese stiprins ry$ius su Lop3eliu-

darZeliu.
3.1. Uzdavinys Tenkinti Seimos ir vaiko poreikius
Priemonés Vertinimo kriterijai Vykdymo | Vykdytojai, Finansavimo
laikas organizatoriai Saltinis
3.1.1. Rengti 80 % tévy aktyviai 2018-2020 | Direktoriaus Intelektualios
sportines $eimos dalyvauja renginiuose, pavaduotojas lésos
$ventes dalinasi patirtimi ugdymui,
pedagogai
3.1.2. Vykdyti Atlikta 15 apklausy ir ju  (2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
tiriamaja-analiting analiziy direktoriaus 1é30s
veikla, siekiant pavaduotojas
iSsiaiSkinti Seimy ugdymui,
poreikius ir likesdius pedagogai
3.1.3. Gerinti darbg su | Bendradarbiaujama su 2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
rizikos Seimomis Socialiniy paslaugy direktoriaus léSos
centru, Vaiky teisiy pavaduotojas
apsaugos skyriumi, bei ugdymui,
Socialinés riipybos pedagogai
skyriumi
3.2, Uzdavinys Gerinti tévy informavimg ir Svietima
3.2.1. Kviesti jvairiy | Esant reikalui, 2 kartus ~ [2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
specialisty atstovus | | per metus j tévy direktoriaus 1&30s
tévy susirinkimus susirinkimus kviesti pavaduotojas
jvairiy sri¢iy specialistus: ugdymui,
gydytojus, mokytojus, pedagogai
psichologus ir t. t.
3.2.2. Tévams rengti | Tévai nuolat 2018-2020 | Direktorius, Biudzeto
veiklos sklaida; informuojami apie vaiky direktoriaus 1€30s,
stendy, lankstinuky veiklas, juy pasiekimus pavaduotojas intelektualios
leidimas, jvairios ugdymui, lé3os
informacijos pedagogai
pateikimas
3.2.3. Vesti atviras Visiems tévams 2018-2020 | Direktorius, Intelektualios
veiklas tévams sudarytos galimybes direktoriaus 1é30s
stebeti ir dalyvauti pavaduotojas
ugdomojoje veikloje ugdymui,

pedagogai




3.2.4. Siekti Anketiniy apklausy, 2018-2020 | Direktorius, Biudzeto
savivaldos aktyvesnio | susirinkimy ir direktoriaus 1é3o0s,
bendradarbiavimo individualiy pokalbiy pavaduotojas intelektualios
Igyvendinant metu idtirta 40 % tévy ir ugdymui, 1&30s
pokycius vietos bendruomenés pedagogai
bendruomenéje poreikiy bei likeséiy. 50
% Seimy yra aktyvas
ugdymo proceso dalyviai
ir pedagogu partneriai
BENDRAS [STAIGOS LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAL
Asignavimai (tlikst. Eur)
2018 m. | 2019 m. | 2020 m.
Lesy poreikis programai 3770 383,0 365,0
Finansavimas i§ savivaldybés biudzeto 1872 190,5 180,5
Finansavimas i§ valstybés biudZeto (Mokinio krepselis) 187,1 190,0 180,0
Pajamos i$ jstaigos veiklos 479 48,5 46,0
Finansavimas i§ valstybés biudZeto (nemokamas maitinimas) 2.4 2,2 2,0
Kiti Saltiniai (2 % parama) 1,1 1,1 1,0

STRATEGINIO PLANO [GYVENDINIMO STEBESENOS PROCESAS

Strateginio jstaigos plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais.

Strateginio planavimo grupé pristato Lopielio-darZelio strateginj plana jstaigos
bendruomenei mety pradZioje. Tokiu biidu bendruomené turi galimybg stebéti ir vertinti, kaip
1gyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus.

[staigos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ir jvertina, ar Lop3elis-
darZelis igyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai jvykde pavestus uzdavinius,
ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios. Ivertinus rezultatus, strateginiai veiklos planai
yra tikslinami.

Strateginio plano koregavimas atlickamas lapkriio—gruodZio ménesiais. Strateginio plano
uzdaviniai ir priemonés gali buti papildomi ir kei¢iami kasmet, tai iforminant, pritarus istaigos
tarybali, patvirtinant jstaigos direktoriaus jsakymu.

PRITARTA

Svencionéliy lopselio-darzelio ,,Vyturélis*
tarybos poseédZio, 2017 m. gruodZzio 27 d.
protokolas Nr. DT-5
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Sertifikato galiojimo laikas

2017-12-15 08:56 - 2019-12-15 08:56

Par aso paskirtis

Suderinimas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Teresa Sanseviciené Vedéja

ParaS$o sukiairimo data ir laikas

2018-02-26 16:17

Par aSo formatas

Trumpalaikio galiojimo (XAdES-T)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2018-02-26 16:18

Informacija apie sertifikavimo paslaugu teikéja

ADIC CA-A

Sertifikato galiojimo laikas

2016-11-10 10:22 - 2019-11-10 10:22

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uztikrinti

Pagrindinio dokumento priedy skaicius

Pagrindinio dokumento pridedamuy dokumenty
skaicius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

strateginis veiklos planas.pdf

Pridedamo dokumento registracijosdatair numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

iSign.lt ADoc v1.0

Infor macija apie elektroninio dokumento ir
elektroninio (-iy) paraso (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Elektroninio dokumento nuora3o atspausdinimo data
ir ja atspausdines darbuotojas

2018-02-26 16:21 nuorasa suformavo Liudmila Morozova

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys






